CARMEN ABELINA
GULARTE ESTRADA

Especialista en Derechos Humanos de la Nifiez y

Adolescencia con experiencia de més de 30 afios en la
materia.
Ha sido consultora, docente y expositora en diversos
encuentros, foros, seminarios, cursos. También ha sido
columnistas de revistas especializadas.

FORMACION

Licenciatura de Administracidn
de Empresas.

Certificacion Internacional Coaching,

Diplomado Internacional de
Business, Executive & Life.

Post Grado en Gestidn,
Politicas y Desarrollo.

Universidad de Girona, Espafia
- 2016.

Universidad de San Carlos
de Guatemala

2017

EXPERIENCIA

Secretaria Ejecutiva de la
ComisiénNacional de la Nifiez y de
la Adolescencia

Comisién Nacional de la Nifiez y
Adolescencia

@R Coordinadora

Pro- Convencién de los Derechos de
la Nifiez y Juventud y promotora de
la Filosofia de la proteccidn Integral

Escuela Europea Mens Venilia International Group.

INCIDENCIA

Foros, congresos, cursos,
seminarios, mesas redondas y
otros espacios de

20202025 1995 - 1998 participacion:
, , o Red Nifia Nifio miembroactivo de 2015 a la
@ Jefe de Organizacién y Métodos fecha.
Docente Direccidn Generalde Rentas

Diplomados y Cursos Libres de
Universidad Popular

2020

Coordinadora de
Operaciones y Sociedad
Civil, Asesora de Sistemas
Gubernamentales

Catholic Relief Service de
Guatemala

2019

Directora de Programas
Asociacién la Alianza

2017

Directora Ejecutiva

Aporte para la
Descentralizacién Cultural
ADESCA

2002-2004 / 2007 - 2009

Directora Administrativa y
Financiera

Aporte para la
Descentralizacién Cultural
ADESCA

1998 - 2002

Coordinadora del
Componente Diversidad
Cultural y Pluralismo

(Banco Mundial) Ministerio de
Cultura y Deportes.

2005 - 2007

Internasy Administradora
Departamental de Rentas Internas
de Salamd, B.V. El Ministerio de
Finanzas Publicas,

1983 - 1991

@ Sccretaria

Empresa Municipal de Agua
19831 - 1983

Consultora Independiente para
temas de:

Desarrollo Humano, Ejecutivo y en
Derechos Humanos de la nifiez y
adolescencia.

Elaboracién de Manuales de
Organizacién, Funciones, Atribuciones,
Normas y Procedimientos

Coaching personal y organizacional

Docente y facilitadora de talleres de
plan de vida a ejecutivos y mujeres
basado en metodologia de Coaching.

Revision estratégica del trabajo de la
Red Nifia Nifio

Formacion de Gestidn Cultural,
Banasta Mediaciones Arte y Cultura.

Formacion de Gestién Cultural.

Programa cultural del Instituto
Guatemalteco Americano, capitulo
Cobdn Alta Verapaz.

Consultora en Formacién de Recursos
Humanos en Salud Publica.

Disefio de un Sistema de Formacién
para la profesionalizacién del personal
técnico de salud, Ministerio de Salud.
BID.

o Universidad Popular de Guatemala
infegrante de la Junta Directiva de 2011 a
la fecha.

o Taller de Disefio de Proyectos Culturales,
construccién y aplicacion de indicadores
de impacto cultural Fudacult, Ciudad de
México, octubre 2019.

o Xl Encuentro Cultural: Acciones culturales
de Entidades Financieras FUDACULT,
apoyode la Agencia de Cooperacidn
Espafiola, La Antigua Guatemala, 2018

o Enfoque Cultural para el desarrollo, en el
Centro Cultural de Espafia de Guatemala,
mayo 2016.

o Certificate of Achievement, ProgramaDale
Carnegie Course, 2016

o Presentacién del Informe “Infancia Cuenta
en México” y andlisis de incidencia basada
en datos

o Acargo de las Redes por la nifiez y
juventud en Latinoamérica, México,
noviembre 2015.

Publicaciones

o Columnista Revista Cultural “Cajeta”
formato digital 2018

o "“Abriendo y Cerrando Puertas” Revista
Familiar, Guatemala 2017

o "“Esperanzay Fe Compartida, Abuelo y
Nieto”, Guatemala 2004

o Colaboracién con el Libro “Visiones del
Sector Cultural en Centroamérica” a cargo
de la Cooperacién Espafiolaen Costa Rica,
2002.



